
PHARMACIEN ADJOINT PUI H/F  

 
L’AGDUC est un établissement de santé privé à but non lucratif spécialisé dans la prévention des 
maladies rénales et du traitement par la dialyse (hémodialyse, dialyse péritonéale) implanté sur une 
quinzaine de sites en région Rhône-Alpes et PACA. 
Nous proposons une approche et un accompagnement personnalisés des soins aux personnes 

atteintes de pathologies rénales, en privilégiant l’autonomie et l’implication des patients (éducation 

thérapeutique). 

Dans le cadre d’un départ à la retraite, nous recherchons, pour notre PUI située sur Voiron Montaly 
(Isère), un(e) pharmacien(ne) adjoint(e) PUI pour compléter notre équipe pharmaceutique composée 

actuellement d’un pharmacien gérant, de deux pharmaciens adjoints et de trois préparateurs. 
 
Sous la responsabilité du Pharmacien gérant, vous serez garant de la gestion des commandes et de 
l’approvisionnement des sites AGDUC en médicaments et en dispositifs médicaux stériles à partir de la 
PUI centralisée. 
 
A ce titre, en coordination avec les autres pharmaciens et les préparateurs en pharmacie : 

- vous organiserez et participerez à la gestion du stock pharmacie, la validation des prescriptions, 
les dispensations, les inventaires et la gestion du livret thérapeutique ; 

- vous piloterez l’information des services, les vigilances (pharmaco et matériovigilance) ainsi 
que la gestion des évènements indésirables ; 

- vous participerez à la surveillance de l’eau pour hémodialyse ; 
- vous organiserez la gestion des fluides médicaux et DASRI. 

 
Vous participerez également en lien avec vos confrères pharmaciens aux missions générales et aux 
projets en cours tels que : 

 l’encadrement des préparateurs en pharmacie pour assurer la gestion, l’approvisionnement, la 
vérification, la détention des médicaments et DMS ; 

 la participation à l’optimisation de la gestion des stocks de PUI et des services ; 

 les analyses pharmaceutiques des prescriptions médicamenteuses ; 

 la mise en œuvre et développement de la conciliation médicamenteuse ; 

 la participation aux instances (CME, COMEDIMS, EOH etc…) 
 
Vous travaillerez en étroite collaboration avec des équipes pluridisciplinaires : les préparateurs en 
pharmacie, le service de la logistique, les médecins néphrologues, l’ensemble des équipes 
soignantes, les techniciens biomédicaux… 
 
 
PROFIL : 

 être titulaire d’un Diplôme d'Etudes Spécialisées (DES) de pharmacie hospitalière et des 
collectivités ou de pharmacie industrielle et biomédicale ou de pharmacie ; 

 ou, par dérogation, justifier d’un exercice en PUI, d’une durée équivalente à deux ans à temps 
plein sur la période des dix dernières années (selon dispositions du code de la Santé Publique), 

 maitriser des méthodes et outils qualité et gestion des risques, 

 connaître la réglementation, 

 maitriser les outils informatiques, 

 capacités relationnelles, d’écoute et d’adaptation, esprit d’initiative, esprit d’équipe, rigueur et 
sens des responsabilités sont des savoir-être requis pour ce poste, 

 être titulaire du permis B. 



 
CONTRAT : 

- CDI à temps plein ou à temps partiel (80% sur 4 jours), 
- CCN FEHAP 1951, 
- statut cadre, 
- date de début de contrat : dès que possible, 
- lieu de travail : Voiron avec des déplacements ponctuels sur les sites AGDUC (Isère, Drôme 

et Ardèche). 
 
SALAIRE / AVANTAGES : 

- salaire annuel brut à partir de 57K€ pour un temps plein (salaire de base + prime Ségur + 
prime annuelle décentralisée), 

- 18 RTT par année civile (pour un temps plein), 
- mutuelle d’entreprise avec une participation employeur à hauteur de 70% du forfait de base, 
- CSE (activités sociales et culturelles après un an d’ancienneté). 

 


