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A TOULOUSE, le 16/05/2022 

 

Objet : offre d’emploi Pharmacien Adjoint en PUI  

 

L’AAIR (Association d’Aide aux Insuffisants Rénaux), Association à but non lucratif du secteur sanitaire a pour 

activité principale la mise en œuvre de traitement de suppléance à l’insuffisance rénale (hémodialyse et dialyse 

péritonéale) en unités (28 sites) et à domicile réparties dans la région Ouest Occitanie (ex Midi-Pyrénées). 

 

Dans le cadre du départ à la retraite de notre Pharmacien Adjoint, l’AAIR recherche son/sa remplacent(e) pour 

rejoindre notre Pharmacie à Usage Intérieur (PUI) et pour accompagner l’Association dans son évolution 

structurelle et organisationnelle. 

 

Missions :  

 

Sous la responsabilité du Pharmacien Gérant, les missions principales seront les suivantes :  

 
- Gestion et approvisionnement de médicaments et dispositifs médicaux de la PUI, 
- Analyse pharmaceutique des prescriptions, conciliation médicamenteuse,  
- Assurer le suivi et l’analyse des indicateurs et statistiques liés au fonctionnement de la pharmacie, 

- Seconder le Pharmacien Gérant dans la gestion et l’analyse des prélèvements et du suivi de l’eau de 
dialyse, 

- Assurer les vigilances, la veille réglementaire et le traitement des alertes en collaboration avec le 
pharmacien gérant, 

- Encadrer l'équipe de la PUI (3 préparateurs et 3 logisticiens) avec le pharmacien gérant, 

- Participer au suivi de la politique qualité de la PUI, 

- Conduire, déployer et mettre en place les projets de la PUI, 

- Renforcer le lien entre les IDE des unités de dialyse et la PUI, 

- Vous serez amené(e) à remplacer le Pharmacien Gérant pendant son absence pour assurer la 

continuité pharmaceutique. 

 

Profil du candidat : 

 

Titulaire du Diplôme d'état de Docteur en Pharmacie répondant aux conditions d'exercice en PUI du 9 mai 2017 

(DES de Pharmacie Hospitalière ou expérience en PUI selon le décret n°2017-883), 

Maitrise de l’informatique, 

La connaissance de la dialyse serait un plus. 

 

 

 

 

 

 

 

AAIR Midi-Pyrénées 
 
64 Chemin Commandant J. LE GOFF 
31100 Toulouse 
 

www.aair-dialyse.com 
 

Service RH
  05 61 16 11 17 
E-Mail : fiona.meille@aair-dialyse.com 

 

 
 
 
 



 
Association d’Aide aux Insuffisants Rénaux chroniques en Midi-Pyrénées 

Déclarée sous le N° 7.553 loi du 1er Juillet 1901 
SIRET 776 952 160 00401 - APE 8610 Z - TVA intracommunautaire FR36 776952160 

 
 

Qualités professionnelles requises : 

 

 

- Qualité relationnelles et humaines  

 

- Capacité à travailler en équipe  

 
- Capacités d’organisation, d’initiative, sens des responsabilités 

 

- Capacités rédactionnelles 

 
 

Conditions : 

 

CDI, Temps plein ou temps partiel 

Lieu de travail : Toulouse (déplacements réguliers dans les unités et à domicile) 

Convention Collective Nationale FEHAP 31/10/1951 

Rémunération A partir de 4 166 € brut mensuel (selon l’expérience) 

Statut : Cadre  

 

Merci d’adresser CV et lettre de motivation à :  

matthieu.parmier@aair-dialyse.com et fiona.meille@aair-dialyse.com 

 

Poste à pourvoir au plus vite, idéalement d’ici fin août 2022. 

POSTULER 
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